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ACTA N° 004-2023 - COMITE DE EVALUACION Y SELECCION PARA EL PROCESO DE CONCURSO
PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS N2 016-2023- CAS-UNCA

ETAPA EVALUACION — ENTREVISTA PERSONAL

Siendo las 08:30 horas del dia 13 de noviembre del aflo dos mil veintitrés, nos reunimos en el Aula N° 02 de la
Sede Prialé, para realizar la entrevista mediante la plataforma ZOOM, en merito a la Resolucién de Comision
Organizadora N° 852-2023/CO-UNCA, que conforma el Comité de Evaluacién y Seleccion: Lic. Manuel Eugenio
Roman Fonseca (Presidente), Mg. Julissa Jovana Vera Paredes (Primer Miembro) y Mg. Yanet Contreras Béjar
(Segundo Miembro), para realizar la entrevista personal de los postulantes declarados APTOS del Proceso de
Concurso para la Contratacion Administrativa de Servicios N° 016-2023-CAS-UNCA.

Luego de la entrevista se obtuvo el siguiente resultado:

PLAZA A LA QUE

0

N POSTULA APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNTAJE
DIRECTOR DE LA DIRECION

1 DE BIENESTAR JUAN CARLOS ESPINOZA JIMENEZ 70068096 NSP

UNIVERSITARIO
DIRECTOR DE LA DIRECION
2 DE BIENESTAR GLORIA SAMANTHA ARAOZ LAINES 10547622 24
UNIVERSITARIO

Los postulantes que no alcanzaron el puntaje minimo de quince (15) en la entravista personal, quedan eliminados
del proceso, no sumando el resultado de esta etapa a la de Evaluacion Curricular.

Siendo las 09:10 horas se concluye la reunion y habiendo acuerdo unanime se procede a firmar la presente acta
en sefial de conformidad.

Lic. Manuel Eugenio Roman Fonseca
Presidente
Proceso CAS N° 016-2023-CAS-UNCA
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